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Til Medlemmer i NHO Service og Handel bundet av Frisgroverenskomsten
Fra Arbeidslivsavdelingen i NHO Service og Handel

Dato 25. juni 2024

Sak Resultat av tariffoppgjeret 2024 — Frisor

1. INNLEDNING

NHO Service og Handel og Fagforbundet er enige i hovedoppgjaret 2024. Protokollen fra
forhandlingene hos Riksmekleren er tidligere sendt ut til tariffoundne bedrifter og ligger ogsa ute pa var
hjemmeside her (velg "Frisgr og Velveere").

Resultatet er na endelig vedtatt av Fagforbundets medlemmer. Bedriftene kan derfor gjennomfaere
reguleringen.

2. GENERELT TILLEGG OG HEVING AV MINSTELONNSSATSER

Det ble qitt kr 7,00 per time i generelt tillegg med virkning fra 1. april 2024. Alle arbeidstakere omfattet
av Frisgroverenskomsten skal ha det generelle tillegget, inkludert arbeidstakere som allerede ligger
over minstelgnnssatsene.

Minstelgnnssatsene er ogsa hevet med virkning fra samme dato, 1. april 2024. Hevingen av
minstelgnnssatser inkluderer det generelle tillegget pa kr 7,00. Etter satsheving ser minstelgnnstabellen
slik ut:

Frisgrer uten svennebrev: kr 174,50 per time
Frisgrer med svennebrev 0-2 ar kr 193,50 per time
Frisgrer med svennebrev 2-5 ar kr 203,50 per time
Frisgrer med svennebrev 5-10 ar kr 214,50 per time
Frisgrer med svennebrev 10 ar+ kr 231,50 per time

Nye minstelgnnssatser for hhv. hjelpearbeidere og leerlinger fremgar av vedlegg 1 og 2.

NB. Merk at ansatte som har sluttet i bedriften for 25. juni 2024 (vedtakelsesdatoen) ikke har krav pa
lannsforhayelse. Det foretas heller ikke omregning eller etterbetaling av overtidstillegg, tillegg for
ubekvem arbeidstid mv. for arbeids utfgrt for vedtakelsen 25. juni.


https://www.nhosh.no/jus-hjelp/lonn-og-tariff/oppgjoret-2024/nyesatser2024/
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3. ANDRE ENDRINGER | FRISOROVERENSKOMSTEN
Av andre endringer nevner vi fglgende:

o Tillegget for ubekvem arbeidstid er gkt til kr 45,- per time for faglaerte og kr 36,- per time for
hjelpearbeidere og leerlinger.

e Det skal redegjares skriftlig til medlemmene i Fagforbundet hvordan det generelle tillegget er
gitt. Inntil prisene reguleres, slik at det generelle tillegget er ivaretatt, betales det generelle
tillegget per arbeidede time som et rent kronetillegg.

e Det gis fri med lgnn inntil én dag for tverrfaglig eksamen og inntil fire dager for nedvendige
forberedelser og gjennomfaring av svennepraven.

e Listen over korte velferdspermisjoner i § 20 er utvidet til 8 ogsa omfatte permisjon med Iann
ved deltakelse i egne barns konfirmasjon.

e Lokale Iannsforhandlinger skal vaere avsluttet innen 1. oktober hvert ar (tidligere var det 1.
november).

For en uttammende oversikt over tariffendringene kan dere lese protokollen som vi har lenket til
innledningsvis i dette brevet.

4. LOKALE LONNSFORHANDLINGER

Vi minner ellers om at det innen 1. oktober 2024 skal gjennomferes lokale lannsforhandlinger i bedriften
i henhold til Frisgroverenskomsten § 13.

Fagforbundet og NHO Service og Handel har tidligere utarbeidet en veileder for lokale
lennsforhandlinger. Denne er sendt som et eget vedlegg pa e-post til tariffoundne bedrifter sammen
med dette brevet. Hvis dere ikke har mottatt veilederen kan den etterspgrres pa advokat@nhosh.no.

Merk at protokollen fra de lokale lgnnsforhandlingene skal sendes til NHO Service og Handel pa e-
postadresse advokat@nhosh.no. Tillitsvalgte skal sende protokollen til Fagforbundet Frisgrenes
Fagforening.

5. KONTAKTINFORMASJON

Ved sparsmal kan dere kontakte Arbeidslivsavdelingen i NHO Service og Handel pa telefonnummer 47
68 73 84, eller pa e-postadresse advokat@nhosh.no.

Med vennlig hilsen,

NHO Service og Handel
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VEDLEGG 1: OPPDATERTE SATSER FOR HJELPEARBEIDERE 2024

§8

Lennsbestemmelser for hjelpearbeidere

8.1 Hjelpearbeidere under 18 ar: 63 % av lgnn som frisgr uten svennebrev.

kr. 109,94 per time

8.2 Hjelpearbeidere over 18 ar:

1. ar 2. ar
70 % 80 % av lgnn som frisgr uten svennebrev.
kr. 122,15 per time kr. 139,60 per time

8.3 Deretter utbetales lann som frisgransatt uten svennebrev (fra 1.4.2024 kr. 174,50 per

time).
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VEDLEGG 2: OPPDATERTE SATSER FOR L/ZERLINGER 2024
§9

Lennsbestemmelser for leerlinger

Lann for laerlinger er prosentvis andel av minstelenn med svennebrey, jf.§ 7.3.

9.1 Utdanningslep 1 Laerling/hovedmodell (Reform 94/ Kunnskapsloftet)

Leerlinger med godkjent laerekontrakt, dvs. to ars leeretid etter forutgaende to ar i videregaende skole.

1. ar 2.ar 3.ar 4. ar
Skole Skole 35% 65%
kr. 67,73 kr. 125,78 per time

9.2 Utdanningslep 2 Lzerling/4-arslgp

Ansatte som har tegnet offentlig godkjent laerekontrakt med diverse fradrag som ikke falger
utdanningslgp 1.

1.ar 2.ar 3.ar 4. ar
40% 45% 50% 65%
Kr. 77,40 kr. 87,08 kr. 96,75 kr. 125,78 per time

9.3 Utdanningslep 3 Laerekandidat

Ansatte som ngdvendigvis ikke har svenneprgve som mal for sin oppleeringsperiode, men som skal
motta et kompetansebevis Ignnes prosentvis av minstelgnn for frisgr uten svennebrev.

1. ar 2. ar 3.ar 4. ar
35% 40% 45% 55%
kr. 61,08 kr. 69,80 kr. 78,53 kr. 95,98 per time

9.4 Utdanningslop 4 Praksiskandidater (§ 3 - 5 kandidater)

Ansatte uten laerekontrakt som samler praksis i frisgrfaget og som gis opplaering i frisgrbedrift Ignnes
med prosentvis andel av minstelgnn som frisgr med svennebrev.

1. ar 2.ar 3.ar 4.ar 5.ar
50% 60% 65% 70% 80%
kr. 96,75 kr. 116,10 kr. 125,78 kr. 135,45 kr. 154,80 per time

Alle ansatte som har 5 ars praksis i frisgrfaget, skal lennes som frisgrer - med - eller uten svennebrev.
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9.5

Alle utdanningslep regnes ut fra malet/sluttdato, svennepregve eller 5 ars praksis.

9.6

En leerling som ikke bestar svenneprave, eller dersom kontrakten utleper uten at kandidaten har hatt
anledning til a avlegge svenneprave, skal lsnnes som frisgransatt uten svennebrev dersom
vedkommende ikke far mer oppleering og trening i arbeidstiden. Dersom vedkommende far anledning til
a trene i arbeidstiden, skal hun/han lgnnes etter utdanningslep 4 (5 ar) fer de lannes som frisgrer med
svennebrev.

9.7

Ansatte som har bestatt svenneprgve etter VG3 frisgrlinje, lonnes etter utdanningslep 4 (5 ar) fer de
lannes som frisgr med svennebrev.

9.8

Ansatte som har gjennomfert VG3 frisgrlinje men ikke har bestatt svenneprave, lgnnes etter
utdanningslep 4 (4 ar, dvs 70 %).

9.9

Arbeidsgiver gir fri med lgnn inntil én dag for tverrfaglig eksamen og inntil fire dager for ngdvendige
forberedelser og gjennomfgring av svenneprgven etter Kunnskapslaftets 2020 (LK 20) laereplan.



